Lots PNUD-

MAetopeLeT. L.

Ol 3]l 2141 % 21]H4

. \Ut‘s.vv\ac\'o(e_,\\e)r @ UV’\A(‘MOVS‘

GwewTE  PeoyecTo -

Femenino (1) Masculino X

Le solicitamos tenga bien comentarnos y explicarnos cada uno de los siguientes
puntos:

1 Servicio alimentario oportuno y de calidad

1.1 Coméntenos sobre la conformacion de los CAEs en las ||.EE. beneficiarias del
proyecto.
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1.2

Comeéntenos sobre la implementacion de los CAEs con equipamiento (cocinas,
mesas, parihuelas, utensilios, menaje, vestuario), en razén de la cantidad de
elementos y el cronograma previsto si se cumplio.
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1.3

Coméntenos sobre la estrategia de fortalecimiento de capacidades: a nivel de
lineas estratégicas generales y a nivel de la metodologia pedagégica (por
ejemplo: método expositivo transmisivo pasivo o magistral, demostrativo,
interrogativo, activo o descubrimiento, experimental) para llegar de manera
efectiva al fortalecimiento de los beneficiarios:
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2 Gestion técnica: gestion y alimentacion
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¢, Qué cambios se generaron en la gestion técnica del PNEA Qali Warma con la
implementacion (A nivel de gobierno central y de las unidades territoriales por
ejemplo: con la entrega de camionetas, motos y tablets)?
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2.2 Comeéntenos sobre la asistencia técnica en temas de: Genero e Interculturalidad

(a nivel de funcionarios de Qali Warma)
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3 Gestion técnica: educativo

3.1

3.2

Coméntenos sobre las herramientas educativas' (a nivel de contenido:
relevancia y pertinencia, comunicacional: facilidad de uso y nivel grafico,
enfoque: interculturalidad y genero) y el cronograma de entregas.
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Comentarios sobre la distribucion de las herramientas educativas (a nivel de
usuarios, CAEs, Unidades Territoriales y Qali Warma)
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! Herramientas Educativas: Protocolos educativos, rétulos informativos, manual para la gestion del
servicio alimentario, guia de preparacién de alimentos.
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4 Gestion comunicacional

4.1 Comentarios y/o sugerencias sobre las acciones comunicacionales en el marco
del PNAE Qali Warma.
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5 Estrategias de complementacién alimentaria y educativa con
pertinencia intercultural para fortalecer la gestion del programa

5.1 Comentarios sobre el estudio "Aporte alimentario nutricional de la dieta de los
usuarios del PNAE QW y su relacién con el nivel nutricional". (alcance,
resultados, pertinencia, relevancia)
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5.2 Comentarios relacionados al disefio e implementacién de huertos (pasantias,
guias metodolégicas, kit de huertos)
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Recomendaciones

J A m
&wo O(hmnhr lCLS

Cu‘pna»m:’s \J Q

N\ -
nlr‘a\r(pi‘z A&Obow

o cl%,( Pwo’och

(ane Qa aS ‘\JPOJ‘LLCFY\B‘S: a bG@J/\\(X X

{

e s

o

E\ wuelo W@\loo;\—o 6u3mru\o e AU\AO 20(F l\nrm‘

c 1\0% teCOopmpamdaclones S

Q

e COnA m\
cAoN.,

cen \a_ wueua a

L -(\-\‘CC&/\CL S

AAN AAL 6Hq

7 Lecciones aprendidas

<
Emmr&—‘m QNP A,PI HDS., A’(A’lﬁ&)

wboicacien de \as LE. €=t

e Modug devuoca e‘t:)\ge_u%k;g !\)azxq ein&aqco«c \DS'YDQ.

N AN S .

é\es Qcmcomm\%uw \,w\

nm—LmAe DAL 3 §o

\AA.(D\/\AM\ w\—o

&Q \M&i—as \nO 3@

Dﬂé Leso n \FG’OL(?M CL

cocLwnaSs Co

e R K\)TDCESOS

N

Firma y/o Sello del
entrevistado

artorellet L.
Gerente Proystto
PNUD
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