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Le solicitamos tenga bien comentarnos y explicarnos cada uno de los siguientes
puntos:

1 Servicio alimentario oportuno y de calidad

1.1 Com6ntenos sobre la conformaci6n de los CAEs en las ll.EE. beneficiarias del
proyecto.
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1.2

HEle el
Com6ntenos sobre la implementacion de los CAEs con equipamiento (cocinas,

mesas, parihuelas, utensilios, menaje, vestuario), en raz6n de la cantidad de
elementos y elcronograma previsto si se cumplio.

1.3 Com6ntenos sobre la estrategia de fortalecimiento de capacidades: a nivel de

lineas estrat6gicas generales y a nivel de la metodologia pedag6gica (por

ejemplo: m6todo expositivo transmisivo pasivo o magistral, demostrativo,

interrogativo, activo o descubrimiento, experimental) para llegar de manera
efectiva al fortalecimiento de los beneficiarios :

2 Gesti6n t6cnica: gesti6n y alimentaci6n

2.1 cQue cambios se generaron en la gestion t6cnica del PNEA Qali Warma con la
implementaci6n (A nivel de gobierno central y de las unidades territoriales por

ejemplo: con la entrega de camionetas, motos y tablets)?
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2.2 Com6ntenos sobre la asistencia t6cnica en temas de. Genero e lnterculturalidad

(a nivelde funcionarios de Qali Warma)

3 Gesti6n t6cnica: educativo

3.1 Com6ntenos sobre las herramientas educativasl (a nivel de contenido:

relevancia y pertinencia, comunicacional: facilidad de uso y nivel gr5fico,

enfoque: interculturalidad y genero) y elcronograma de entregas.
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3.2 Comentarios sobre la distribuci6n de las heramientas educativas (a nivel de

usuarios, CAEs, Unidades Tenitoriales y QaliWarma)
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I Herromientas Educativos: Protocolos educativos, r6tulos informativos, manual para lo gesti1n del
seruicio olimentario, guio de preporoci6n de olimentos.
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4 Gesti6n comunicacional

4.1 Comentarios y/o sugerencias sobre las acciones comunicacionales en el marco
del PNAE QaliWarma.

5 Estrategias de complementaci6n alimentaria y educativa con
pertinencia intercultural para fortalecer la gesti6n del programa

5.1 Comentarios sobre el estudio "Aporte alimentario nutricional de la dieta de los
usuarios del PNAE QW y su relaci6n con el nivel nutricional". (alcance,

resultados, pertinencia, relevancia)

5.2 Comentarios relacionados al diseflo e implementaci6n de huertos (pasantias,
guias metodol6gicas, kit de huertos)
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6 Recomendaciones
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7 Lecciones aprendidas
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Firma y/o Sello del
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