Matrice Genre - SSB
	Domaine de Coopération n° 1 : Contribuer à assurer la sécurité alimentaire

Effet 1 : CADRE INSTITUTIONNEL PROPICE A LA MISE EN ŒUVRE DES POLITIQUES DE SECURITE ALIMENTAIRE NOTAMMENT POUR LES GROUPES VULNERABLES

Effet 2 : PRODUCTION ET REVENU DES POPULATIONS RURALES DIVERSIFIES ET AUGMENTES NOTAMMENT POUR LES GROUPES VULNERABLES

Effet 3 : Nutrition des enfants de moins de cinq ans et des femmes en ages de procréer plus adéquate et équilibrée

	Effets escomptés
	Cibles et indicateurs des produits
	Résultats obtenus en termes quantitatif et/ou qualitatif



	Sources de revenu diversifiées et revenu moyen augmenté dans le monde rural.
	· Taux de survie des micro-entreprises rurales

· Evolution des chiffres d’affaires
	

	
	· 
	

	
	· Nombre d’OP formées et adoptant le warrantage

· Evolution de la valeur des productions warrantées

· % des fonds alloués aux AGR

· % revenant aux AGR initiées par les femmes

· % remboursement des crédits (par catégorie, sexe)

· % OP, ménages, groupements (types) ayant accès au micro crédit / commune
	

	
	· 
	· 436.834.623 millions de Fcfa ont été injectes afin de permettre le placement auprès des groupes vulnérables constitués en 283 GF : 

· 145 Moutons D’embouche, 4734 Chèvres rousses,35 boutiques villageoise 

En  numéraire 399.232.975 (316.934.875 (N’guigmi), 24000000 (mayahi), 11323100 (Tera), et  46975000 (Zinder)  ont été mis à la disposition des populations au niveau des 4 PADLS

Au moins 35 % du FDC à Mayahi et 25 % du FDC à Nguigmi doivent être utilisés au profit des projets initiés et gérés par les femmes
Environ 281.000.000 Ml en direction des femmes

98,83% de remboursement au nivau de N’guigmi

La situation n’est pas disponible pour toutes les zones pADLs mais disponibles pour N’guigmi,Mayhi




	UNDAF
	Domaine de Coopération n° 2 : Contribuer à assurer l’accès universel aux services sociaux de base

Effet 1 : Etat sanitaire et nutritionnel de L’ ENFANT amélioré
Effet 2 : Santé de la reproduction améliorée
Effet 3 : Couverture en eau potable et assainissement accrue
Effet 4 : Propagation du VIH/SIDA réduite
Effet 5 : Accès, achèvement et qualité de l’ éducation de base pour les enfants et les filles en particulier améliorés

	Effets escomptés
	Cibles et indicateurs des produits
	Résultats obtenus en termes quantitatif et/ou qualitatif


	Éducation de base pour 57 % des enfants et 52 % des filles assurée en 2007.
	· Nombre d’infrastructures scolaires construites ou réhabilitées par rapport au nombre approuvé
· Nombre d’infrastructures et services scolaires implantés (dortoirs, cantines…)
· Taux d’adoption des APP
· % des classes EDC par circonscription scolaire
· Nombre d’associations de parents d’élèves actives contactées
· Nombre de centres RURANET / CID opérationnels
	· 173 centres Alpha, 

· 129 classes construits / réhabilités et équipés

· 42 classes ont été construites, 58 ont été réhabilitées et29 ont été équipées, portant à 129 le nombre des réalisations pour un montant de 145.823.830. 

· Equipement d’énergie solaire fournie à 4 classes, 200 ordinateurs fournis aux établissements scolaires de Niamey

· 1000 ordinateurs en appui à des écoles, ONG et à l’administration

· 10 Établissements primaires et secondaires équipés

· 20 Enseignants du primaire et secondaire formés

· Appui à l’élaboration du plan NICI



	Éducation de base pour 57 % des enfants et 52 % des filles assurée en 2007.
	· 
	· Mayahi, le taux brut de scolarisation des filles est passé de 26,04% en 2001-2002 à 38,45% en 2005-2006



	Mortalité infantile réduite à 82 pour 1.000 et mortalité infanto - juvénile réduite à 180 pour 1.000 en 2007
	· Taux de mortalité infanto - juvénile 

· Taux de couverture vaccinale et sanitaire, 

· Taux de malnutrition (voir le Plan - cadre)
	· Expérience pilote  de  10 jardins communautaires pour la prévention de la malnutrition infantile de 6 – 36 mois. Ces JEC ont permis  de recruter 899 enfants sur 1000 prévus

· Taux de couverture vaccinale à mayahi de 46,47% en 2003 à 90,21% en fin 2005
.



	Santé de la reproduction améliorée et mortalité maternelle réduite à 450 pour 100 000 naissances vivantes en 2007.

Taux de mortalité infantile (2000 : 126 pour 1000; 2007 : 82 pour mille).
	· Nombre d’infrastructures sanitaires construites ou réhabilitées par rapport au nombre approuvé
	· 107 CSI construits/réhabilités et équipés ; pour un coût global de 175 .852.565et comprennent : La construction de 59 CSI, La réhabilitation  de 8 CS et 1 CSI
· capacités de 10 blocs opératoires des hôpitaux renforcées avec 10 VNU chirurgiens

· L’équipement  de 20 CSI

·  énergie solaire fournie a 4 CSI, 

· 1 maternité électrifiée

·  construction de 23 aménagements d’hygiène et d’assainissement. (latrines)

·  Formation de gérants en gestion des produits et de  responsables de comités de gestion sanitaire ;

· Formation de  personnes dont  femmes sur l’hygiène et l’assainissement ;
· IEC sur les IST et le VIH/sida au profit de 6 537 villageois hommes et femmes  à N’guigmi;

· IEC sur l’hygiène/assainissement et l’utilisation des latrines au profit des communautés villageoises ;  
· Formation de  leaders d’opinion dont 10 femmes sur la santé de la reproduction

	
	· 
	

	
	· Nombre de leaders / communautés touchés sur les enjeux de la SR
· Nombre d’actions de sensibilisation menées par les leaders eux-mêmes
· Taux d’utilisation des préservatifs (hommes, femmes) 
	

	
	· 
	

	Les mesures de prévention du VIH SIDA sont renforcées
	· Nombre de tests effectués
· % /nombre de personnes ayant une bonne connaissance  de VIH/SIDA
·  Nombre de séances interactives IEC organisées auprès des groupes vulnérables 
· Taux de connaissance générale sur le VIH/SIDA
· % de personnes ayant entendu parler du VIH/SIDA
	

	Amélioration de l’accès et de la gestion de l’eau potable et de l’assainissement, et des pratiques
	· Nombre de PEM construits / réhabilités
· Nombre de mini AEP construites / réhabilitées
· Nombre de Plans directeurs E&A mis en œuvre
· Nombre de rencontres consacrées au Plan directeur E&A dans la Commune
· % de CSI disposant de latrines aux normes minimales
· % de marchés disposant de latrines aux normes
· % d’écoles disposant de latrines aux normes
	· 19 puits, 3 forages construits ou /et réhabilités

· Fonds mobilisés et études techniques finalisées, pour la réalisation très prochaine de 37 nouveaux  forages équipés et de  4 nouvelles  Mini-AEP, ainsi que la réhabilitation de 40 forages anciens   

· Augmentation du taux de couverture en eau potable et amélioration de l’accessibilité à travers la création, la réhabilitation et l’équipement des puits et des MAEP, avec satisfaction des besoins à raison de 250 personnes par puits et 2 000 personnes par MAEP


	UNDAF
	Domaine de Coopération n° 3 : Contribuer à assurer une bonne gouvernance et une croissance durable mieux répartie

Effet 1 : Meilleure allocation des ressources en faveur des groupes vulnérables
Effet 2 : Cadre propice aux emplois décents et à l’ aumentation de revenus
Effet 3 : Démocratie, Etat de droit et Paix consolidés
Effet 4 : Meilleure participation des populations à la gestion locale
Effet 5 : Environnement mieux préservé et gestion des ressources naturelles, améliorée
Effet 6 : Droits de la femme et de L’ENFANT mieux appliqués

	Effets escomptés
	Cibles et indicateurs des produits
	Résultats obtenus en termes quantitatif et/ou qualitatif


	cadre propice aux emplois décents
	· 750 emplois créer en 2002

· 250 MPE  créées en 2002… 
	· 13 foyers et ateliers de couture et de menuiserie ont été construits et équipés  à N’guigmi (4 pour 20.000.000fcfa),  au niveau de l’Antenne Téra Nord équipement et formation de  4 jeunes (2filles et 2 garçons pour 12.977.330), à Zinder pour un coût de  56967330fcfa et a

	8 CPC constitués de 162 élus (52 femmes) et 39 membres de droit

	
	· 70 radios rurales

	· 30 radios communautaires ont bénéficiées des équipements complémentaires en les érigeant en CID 

· 50 animateurs des radios communautaires formés

· 2 unités de téléphonie rurale installées

· 10 Établissements primaires et secondaires équipés

· 20 Enseignants du primaire et secondaire formés

· Appui à l’élaboration du plan NICI

· 1.000 Micro-ordinateurs et accessoires mis à la disposition des écoles, de l’administration et des ONGs et associations de développement 



	Droits de la femme et de l’enfant promus et mieux appliqués


	Effets escomptés PP

Partenariat pour l’exercice des Droits de la Femme et de l’Enfant et l’équité de genre efficaces.

· Décideurs, leaders, élus sont formés sur l’approche genre et sur les principes de la CEDEF et de la CDE

· Observatoire National pour la Promotion de la Femme opérationnel 

· Capacités nationales de prise en compte du genre dans les programmes et dans le budget national sont renforcées

· Plaidoyer pour la systématisation de la collecte des données désagrégées selon le genre

· Document  de Plaidoyer pour la levée des réserves de la CEDEF et la signature du protocole additionnel  à la CEDEF 

· Document de plaidoyer pour la mobilisation de ressources, la vulgarisation  des droits de la femme  et de l’enfant

· Capacités des femmes  au sein  des conseils pré-communaux et communaux  des PADL sont renforcées

· Mise en œuvre du Programme cadre pour la Jeunesse appuyée% de conseillers (hommes / femmes) ayant une connaissance des conventions
· Taux de participation des femmes aux occasions de renforcement (formations, voyages d’étude…) 

· Evolution du taux d’enfants travailleurs
% d’initiatives bouclées prises par les femmes au sein des conseils
Taux d’enregistrement des naissances
Taux d’enregistrement des décès
Volume des recettes générées par l’Etat civil
	· Elaboration de la Politique Nationale en matière de genre pour servir de cadre de référence pour la réduction des inégalités entre les sexes;

· Réalisation de 70 spots sur la CEDEF en français et dans les 9 langues nationales pour créer un environnement plus propice au respect des Droits de la Femme;

· Réalisation de 10 panneaux publicitaires sur les OMD en relation avec la Femme pour une meilleure sensibilisation du grand public

· Vulgarisation du contenu de la CEDEF et de la CDE auprès de 240 élus locaux hommes et femmes, 120 leaders d’opinion, 120 jeunes dans les 8 régions  et auprès de 72 maîtres d’écoles coraniques 

· 4 CPC constitués de 126 élus (55 femmes) et de 8 membres de droit nguigmi et

· 8 CPC constitués de 162 élus (52 femmes) et 39 membres de droit mayhi

· Sensibilisation de 83 parlementaires sur la CEDEF et la loi sur le quota ayant abouti à  la signature du protocole facultatif à la CEDEF;

· Sensibilisation à travers les médias
· Elaboration de 24 plans d’actions communaux de promotion de la femme  pour une meilleure prise en compte des préoccupations des femmes au niveau des 24 communes du PCLCP/PADL
· sur la participation politique de la femme en vue d’une participation massive aux élections et une meilleure représentativité aux instances de prise de décision ( 671 conseillères municipales sur 3747  et 14 députées sur 113 ont été élues)

· Organisation de la femme parlementaire en « réseau » et meilleure positionnent dans les instances de prise de décision de l’AN. plus grande participation des femmes aux débats de l’Assemblée  

· Plus grande visibilité des femmes parlementaires : 2 femmes sont présidentes de commissions parlementaires  permanentes, 1 femme membre du bureau de l’Assemblée Nationale : elles se retrouvent ainsi à 3 au niveau de la conférence des Présidents qui prend des décisions importante à l’Assemblée.  

· Constitution d’Argumentaires pour la levée des réserves sur la CEDEF : étude comparative des réserves et dispositions de la Constitution, études sur les pratiques discriminatoires à l’égard des femmes en matière d’emploi…

· Répertoire  des  textes contraires à la CEDEF en vue d’une harmonisation;

· Validation du PAN sur la vulgarisation et la mise en œuvre de la CEDEF;

· Formation de 40 formateurs/trices et 200 femmes  sur la CEDEF, le leadership féminin aux niveaux central et régional;




� Entretiens avec le médecin chef,  District sanitaire de Mayahi, août 2006.





