TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
MODALIDADE - SPECIAL SERVICE AGREEMENT

CODIGO DE CONTROLE: BRA/98/012 — Avaliagéo Final

Prazo para envio de candidaturas: 05 de Julho

1. Unidade Requerente
Unidade de Meio Ambiente

2. Contexto

O Projeto BRA/98/012 “Agricultura Familiar no Contexto do Desenvolvimento Local Sustentavel’, &
um projeto que foi concebido para apoiar o Pronaf (Programa Nacional de Agricultura Familiar) nas
seguintes vertentes:

a) Capacitagao de agricultores familiares, conselheiros municipais e outros atores sociais
comprometidos com o desenvolvimento local sustentavel;

b) Estudos e pesquisas orientados sobre aprimoramento conceitual, metodoldgico e operacional do
Pronaf e sobre alternativas de renda para a agricultura familiar;

c) Fortalecimento da gestdo do Pronaf: sistemas de informacdes gerenciais e gerenciamento de
acOes de comunicagao;

d) Fortalecimento da coordenacgéo do Pronaf para viabilizar o monitoramento e avaliagao das acées
nos niveis municipal, estadual e nacional.

Os objetivos propostos no projeto foram:

Objetivo Imediato 1
Identificar, adequar e disponibilizar instrumentos de capacitagéo para agricultores familiares,
conselheiros municipais e outros atores sociais comprometidos com o desenvolvimento local.

Objetivo Imediato 2
Promover estudos e pesquisas com vistas a avaliacao e aprimoramento conceitual, metodoldgico e
operacional do Pronaf e identificacdo de alternativas de geragéo de renda para a agricultura familiar.

Objetivo Imediato 3
Fortalecer a coordenacao do Pronaf, de modo a viabilizar o monitoramento e avaliacao das acoes
desenvolvidas nos niveis municipal, estadual e nacional e assegurar os resultados esperados.

3. Objetivos da Contratacao
Contratacao de especialista em avaliagao para implementar a avaliacao final, prevista no documento
do projeto (PRODOC) PNUD/BRA/098/012, “Agricultura Familiar no Contexto do Desenvolvimento

Local Sustentavel”, que finalizou em 2005.

Os principais protagonistas desta avaliagao serao a Secretaria de Agricultura Familiar/Ministério de
Desenvolvimento Agrario (SAF/MDA), a Agéncia Brasileira de Cooperacao/Ministério de Relagbes



Exteriores (ABC/MRE), o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) e a
comunidade de agricultores familiares.

4. Tipo de Consultoria

[ X'] Nacional [ ]Internacional

5. Escopo do Trabalho

O escopo da avaliagao do projeto, deve incluir:

e A area geografica do projeto;
O periodo de duracéao do projeto, de 1998 a 2005;
e A analise dos resultados em termos de:
- relevancia - se 0s objetivos do projeto foram validos e pertinentes;
- performance - quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade em sua implementacgéao;
- sucesso - quanto ao impacto, sustentabilidade e contribuicées para o
desenvolvimento do Pais e das pessoas.

6. Produtos Esperados

Ao final da avaliagédo espera-se ter um relatério, com uma analise critica do projeto.
As fases e produtos até a elaboragao do produto final sdo descritas abaixo.

FASE | - Elaboracao do Plano de Trabalho

Produto I: Relatério com Plano de Trabalho, contendo:
e Caracterizagao do Projeto/Programa;
Detalhamento do objeto e do escopo de trabalho;
Metodologia de desenvolvimento dos trabalhos;
Definicdo das questdes a serem analisadas;
Definicao das fontes de coleta de dados (mapeamento documental, identificagdo e sele¢ao
dos stakeholders relevantes/prioritarios);

Desenvolvimento dos instrumentos de coleta de dados;
e Elaboracdo do Cronograma de Trabalho.

FASE Il — Coleta de dados e andlises

Produto II: Relatério Parcial, contendo:

Resenha analitica de eventuais entrevistas, painéis, workshops e demais documentos analisados,
bem como possiveis dificuldades para o desenvolvimento dos trabalhos e pontos criticos de sucesso.
FASE IIl — Apresentacao e Validagao dos Trabalhos

Produto Ill: Relatério Final de Avaliacao do Projeto e Apresentacao, contendo:

e Sumario Executivo (descri¢ao sucinta do Projeto, contexto e propésito da avaliagao, principais
conclusdes, recomendagdes e licdes aprendidas);



¢ Introducgao (propdsito da avaliagéo, questdes-chave a serem analisadas, metodologia de
avaliacao e estrutura do relatério de avaliagao);

e Contexto Nacional e do Projeto/programa;

Avaliacao e Conclusao sobre a formulagao e a relevancia do Projeto;

e Avaliacdo da implementacao e dos resultados do Projeto (eficacia, efetividade e eficiéncia,
incluindo-se analise sobre a execucao fisico-financeira);

e Recomendagdes sobre possiveis agdes corretivas para a¢des futuras, bem como sugestoes
aos Orgaos e entidades responsaveis pela gestao de Projetos similares para
acompanhamento, avaliacao e refor¢co dos beneficios originais;

e Descrigao das ligbes aprendidas (licbes passiveis de serem aplicadas genericamente e
melhores e piores praticas de formulagao, implementagdo, monitoramento e avaliagcao de
projetos similares);

e Indicativo de estratégias e agdes necessarias a sustentabilidade de agdes desenvolvidas pelo
Projeto no futuro;

¢ Anexos (roteiros de entrevistas, painéis e workshops, entre outros)

Apresentacdao em formato de slides dos principais resultados.
e Se necessario apresentagcdo em reuniao Tripartite seré solicitada ao consultor(a).

7. Cronograma de Execucao e Forma de Pagamento

O pagamento de cada produto sera feito apds o recebimento e a aprovagao do produto pelo Oficial de
Programa do PNUD, conforme determinado na tabela abaixo.

Produtos Data de Entrega Desembolsos
| — Elaboragéo do Plano de Trabalho até 27 Agosto 15%
Il — Relatério Parcial até 17 Setembro 35%
[ll — Relatério Final e Apresentacéo até 27 de 50%
Setembro
100%

Forma de Pagamento:

[ X] Por produto [ ]Pordia [ ]Porsemana

[ ]Pormés [ ]Outro:

8. Duracao do Contrato e Local de Trabalho

O contrato tera vigéncia de 60 dias, sujeito a aditamento conforme necessidade.

Local de Trabalho: Brasilia — DF, com possibilidade de viagens para outras regides no territério
Nacional.

9. Prazos para Aprovacao de Produtos e Pagamentos

O pagamento sera efetuado assim que o produto for aprovado, apds avaliagdo, que sera feita até 5
dias Uteis apds o recebimento



10.Qualificac6es do Profissional

O profissional a ser contratado devera ter as seguintes qualificagées:

Laooy

D

Nivel superior completo;

Pés-graduacéo desejavel;

Experiéncia em avaliagcao de projetos;

Conhecimento do funcionamento de Organismos Internacionais, em particular do PNUD; e
Experiéncia em projetos de agricultura familiar e/ou formacao na &rea desejavel.

11.Insumos Fornecidos pelo Contratante

Acesso as documentos relevantes para a elaboragéo do trabalho.
Passagens e diarias, se necessario.

12.Critérios de Selecao

Os candidatos deverao encaminhar ao PNUD os seguintes documentos:

Envelope 1:

Curriculum Vitae informagbes sobre a formagdo académica, experiéncia profissional,
referéncia bibliografica dos artigos e trabalhos publicados na area da consultoria, e outras
informagdes relevantes que identifiquem a adequagao do candidato a vaga postulada;

Dois trabalhos relevantes na area da consultoria proposta e/ou resumo dos principais
trabalhos.

Envelope 2

Proposta financeira para a execugao das atividades, informando a remuneracao desejada em
base produto. Deve ser levado em consideracdo que o0s consultores contratados pela
modalidade SSA n&o sdo eximidos de recolherem os impostos devidos ao Governo Brasileiro
ou ao governo de seu pais de origem (para o caso de consultores internacionais). As
propostas financeiras nao precisam abranger despesas com passagens e didrias, uma vez
que, se necessario, estas serdo fornecidas pelo projeto.

Os dois envelopes devem ser enviados para o endereco abaixo até o dia 05 de julho de 2007, com a
identificacdo do nome do candidato e o codigo de controle

Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD
EQSW 103/104, Lote 01, Bloco D

CEP 70670-350

Brasilia - DF

Os candidatos serdao avaliados com relagcdo a experiéncia no assunto especifico da contratagao,
experiéncia em avaliacdo e monitoramento de projetos e conhecimento do sistema das Nacdes
Unidas.

A avaliagdo sera quantitativa (anos de experiéncia e numero de trabalhos relevantes) e qualitativa
(analise do resumo de dois trabalhos relevantes para a contratacao).



A distribuicao dos pontos da seleg¢édo se dara da seguinte forma:

35% Experiéncia Profissional
35% Formacao Académica
30% Proposta Financeira

13.Nome e Titulo do Supervisor Imediato

Aldicir Scariot
Oficial de Programa da Unidade de Meio Ambiente/PNUD



