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Projet GFP Prisons Mandela

	TERMES DE REFERENCE
Formation des nouvelles recrues de l’Administration pénitentiaire et de l’éducation surveillée (DNAPES) à Kita





Du 2 au 6 Aout 2021
Départ le 1er Aout 2021 et retour le 07 Aout 2021



Aout 2021

I. 
 CONTEXTE ET JUSTIFICATION
Le projet de renforcement des capacités des services pénitentiaires du Mali s’inscrit dans le cadre du Projet holistique de la Cellule mondiale de coordination des Nations Unies pour l’Etat de droit, les activités policières, judiciaires et pénitentiaires (Global Focal Point).
En s’alignant sur les stratégies et priorités définies par le Gouvernement, ce projet vise à remédier aux dysfonctionnements et à pallier les insuffisances dans la gestion des établissements pénitentiaires et plus spécifiquement du développement des capacités des agents pénitentiaires dans la gestion et l’amélioration des conditions de détention conformément à l’esprit et à la lettre des règles Nelson Mandela pour élever le niveau du respect des droits des détenus. 
Il s’inscrit dans la dynamique du Programme du Royaume des Pays Bas dans son initiative d’appui à l’amélioration de la chaîne pénale au Mali et est en adéquation avec les objectifs du Plan cadre intégré des Nations Unies pour l’aide au développement au Mali (2015-2019).

En 2020, le projet Prisons Mandela à former plus de 458 personnels pénitentiaires dont 79 femmes (cadres et agents d’exécution) dans le domaine du management des établissement pénitentiaire, secourisme, gestion des incidents en milieu carcéral, règles minima de traitement des détenus, en particulier les femmes et les enfants (Règles Mandela, de Bangkok et de Riyad), en ingénierie pédagogique et didactique et en Informatisation (Initiation informatique, Administrateurs et facilitateurs et Utilisateurs AGIDERM)
Pour cette année, il est prévu dans le résultat 1 qui vise principalement à améliorer les capacités et performances du système pénitentiaire malien, le renforcement des capacités du personnel dans ces domaines précités.
C’est dans cette perspective que s’inscrit la présente formation qui prend en compte le personnel cadre de l’administration pénitentiaire, le personnel féminin aspirant à des fonctions de responsabilité au sein de l’administration pénitentiaire du Mali.

I. OBJECTIFS DE LA FORMATION 
L’objectif de cette formation est d’inculquer aux nouvelles recrues de l’administration pénitentiaire et de l’éducation surveillée sur les notions personnel pénitentiaire (DNAPES) des notions sur le respect des Droits et la prise en charge des détenus.
De façon spécifique, la formation vise à permettre 68 nouvelles recrues de l’administration pénitentiaire de se familiariser avec les instruments et les outils (nationaux et internationaux) de traitement des détenus et de gestion des établissements pénitentiaires notamment sur les thématiques :
· Des Règles Nelson Mandela et de Bangkok et les règles des Nations Unies sur la protection des mineurs privés de liberté ;
· De la gestion des incidents et des crises en milieu carcéral ;
· Du management des établissements pénitentiaires ;
· De la prise en charge psychosociale des détenus
· De l’initiation à l’information et la gestion du greffe pénitentiaire

II. RESULTATS ATTENDUS
· 68 recrues sont formées sur les Règles Nelson Mandela et de Bangkok et les règles des Nations Unies sur la protection des mineurs privés de liberté ;
· 68 recrues sont formées sur la gestion des incidents et des crises en milieu carcéral ;
· 68 recrues sont formées sur le management des établissements pénitentiaires ;
· 68 recrues sont formées sur la prise en charge psychosociale des détenus
· 68 recrues sont formées sur l’information et la gestion du greffe pénitentiaire


III. METHODOLOGIE
La formation sera animée suivant des méthodes andragogiques adaptées aux participants. L’approche participative sera privilégiée. Les présentations des formateurs seront suivies d’échanges, de discussions et d’exercices pratiques. Un accent particulier sera mis sur les cas pratiques et des exemples concrets.

IV. PROFILS DES FORMATEURS
La formation sera animée par les formateurs de la DNAPES, les experts du Projet GFP Prisons et de la MINUSMA (SAJP).  

V. DATE ET LIEU 
Les formations se tiendront à Koulikoro et regrouperont 68 participants en 2 sessions du 2 au 6 Aout 2021 à Kita en raison de 34 participants par session dans le strict respect des mesures barrières contre le covid-19.
VI. PARTICIPANTS
Les participants à cette formation au nombre de 68 sont essentiellement les nouvelles recrues de l’administration pénitentiaires en cours de formation à l’institut National de formation judiciaire (INFJ) à Bamako.
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VII. PROGRAMME PROVISOIRE GROUPE 1  
	Horaire
	Jour 1
	Jour 2
	Jour 3
	Jour 4
	Jour 5

	8h-8h30
	Accueil et installation
	MODULE 2 : LES RÈGLES DE BANGKOK
	MODULE 4 :LA PRISE EN CHARGE PSYCHO SOCIALE DES DETENUS
	MODULE 6 : LE MANAGEMENT DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES
	MODULE 7 :LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU CARCERAL

	8h30-9h
	Discours et mots d’ouvertures
	
	
	
	

	9h-10h30
	MODULE 1 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	
	
	
	

	10h45-11h45
	
	
	
	
	

	10h30-10h45
	Pause-café

	10h45-12h30
	MODULE 1 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	MODULE 2 : LES RÈGLES DE BANGKOK
	MODULE 4 :LA PRISE EN CHARGE PSYCHO SOCIALE DES DETENUS
	MODULE 6 : LE MANAGEMENT DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES
	 MODULE 7 :LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU CARCERAL

	13h-14h00
	Pause déjeunée

	13h30-16h00
	MODULE 1 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	MODULE 3 : LES RÈGLES DES NATIONS UNIES POUR LA PROTECTION DES MINEURSE EN CONFLIT AVEC LA LOI
	MODULE 5 : LE GREFFE PENITENTIAIRE
	MODULE 7 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU CARCERAL
	MODULE 7 :LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU CARCERAL

	16h00
	Fin des travaux de la journée
	
	


VIII. PROGRAMME PROVISOIRE GROUPE 2  
	Horaire
	Jour 1
	Jour 2
	Jour 3
	Jour 4
	Jour 5

	8h-8h30
	Accueil et installation
	MODULE 1 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU
	MODULE 3 : LE MANAGEMENT DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES
	MODULE 4 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	MODULE 5 : LES RÈGLES DE BANGKOK

	8h30-9h
	Discours et mots d’ouvertures
	
	
	
	

	9h-10h30
	MODULE 1 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU
	
	
	
	

	10h45-11h45
	
	
	
	
	

	10h30-10h45
	Pause-café

	10h45-12h30
	MODULE 1 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU
	MODULE 1 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU
	MODULE 3 : LE MANAGEMENT DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES
	MODULE 4 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	MODULE 6 : LES RÈGLES DES NATIONS UNIES POUR LA PROTECTION DES MINEURSE EN CONFLIT AVEC LA LOI

	13h-14h00
	Pause déjeunée

	13h30-16h00
	MODULE 1 : LA GESTION DES INCIDENTS ET DES CRISES EN MILIEU
	MODULE 2 : LA PRISE EN CHARGE PSYCHO SOCIALE DES DETENUS
	MODULE 4 : LES RÈGLES NELSON MANDELA
	MODULE 5 : LES RÈGLES DE BANGKOK
	MODULE 7 : LE GREFFE PENITENTIAIRE

	16h00
	Fin des travaux de la journée
	
	


BUDGET 
Imputation PROJET D’APPUI AU RENFORCEMENT DU SYSTEME PENITENTIAIRE AU MALI. / - COA à établir sur Output n° 00103012. 



1. Liste des participants (DNAPES)
A. GROUPE 1
	N°
	PRENOM
	NOM

	1. 
	Sékou
	DIARRA

	2. 
	Bakary
	DEMBELE

	3. 
	Oumar Bocar
	BOUARE

	4. 
	Moussa
	DRAME

	5. 
	Daouda Djibril
	SAGARA

	6. 
	Moustapha
	KONE

	7. 
	Lassana
	KEITA

	8. 
	Tiémoko
	DOUMBIA

	9. 
	Souleymane
	SANGARE

	10. 
	Fati
	COULIBALY

	11. 
	Aïchata
	N’DIAYE

	12. 
	Daouda
	COULIBALY

	13. 
	Issa F
	DIARRA

	14. 
	Amadou
	YALCOUYE

	15. 
	Ousmane
	KANSAYE

	16. 
	Sinaly
	SIDIBE

	17. 
	Madani
	TOGOLA

	18. 
	Abdoulaye
	BAKAYOKO

	19. 
	Gadioulé
	DOLO

	20. 
	Yaya
	DOUMBIA

	21. 
	Abdoulaye
	HAIDARA

	22. 
	Issa K
	DIARRA

	23. 
	Moussa KONIMBA
	COULIBALY

	24. 
	Ladji
	DIAKITE

	25. 
	Makan
	SOUKOUNA

	26. 
	Moussa Y
	DIARRA

	27. 
	Nana
	KONE

	28. 
	Gneni
	MOUNKORO

	29. 
	Yiriba
	SAMAKE

	30. 
	Layo Amagara
	TOGO

	31. 
	Badra Alou
	TRAORE

	32. 
	Drissa
	COULIBALY

	33. 
	Sadja
	COULIBALY

	34. 
	Amos
	DAO



B. GROUPE 2
	N°
	PRENOM
	NOM

	1. 
	Souleymane
	TRAORE

	2. 
	Sitapha
	KANE

	3. 
	Tayirou
	SANOU

	4. 
	Adama
	TRAORE

	5. 
	Souleymane 
	SIBY

	6. 
	Mamoutou
	DJIGUIBA

	7. 
	Daouda
	MAIGA

	8. 
	Cheick Hamidou Abdoulaye
	WAIGALO

	9. 
	Bourama
	COULIBALY

	10. 
	Diakaridia
	DIALLO

	11. 
	Kassoum
	GOITA

	12. 
	Seydou
	KONATE

	13. 
	Dramane
	SAMAKE

	14. 
	Ali
	SIDIBE

	15. 
	Amidou
	DAME

	16. 
	Oumar
	BAYOKO

	17. 
	Lamine
	COULIBALY

	18. 
	Gaoussou
	DAOU

	19. 
	Maimouna
	DOUMBIA

	20. 
	Adou
	GUINDO

	21. 
	Germain
	SANGARE

	22. 
	Aboubacar
	TOURE

	23. 
	Soumaïla
	DIALLO

	24. 
	Mahamadou
	TRAORE

	25. 
	Siebou
	DIARRA

	26. 
	Tiécoro
	SIDIBE

	27. 
	Tiémoko
	DEMBELE

	28. 
	Salia
	SIDIBE

	29. 
	Alassana
	DIALLO

	30. 
	Issa
	DOUMBIA

	31. 
	Lassine
	TANGARA

	32. 
	Mamadou
	TRAORE

	33. 
	Adama
	TRAORE

	34. 
	Etienne
	DIARRA


2. LISTE DES FORMATEURS KITA DU 02 AU 06 AOUT 2021 
A. GROUPE 1
	N°
	THEMATIQUES
	FORMATEURS
	LOCALITES

	1. 
	Règles Nelson Mandela et de Bangkok et les règles des Nations Unies sur la protection des mineurs privés de liberté
	· Sou DAO
· Thomas SAMAKE
	· KOULIKORO
· DIOÏLA

	2. 
	Gestion des incidents et des crises en milieu carcéral 
	· Moussa Fafa DOUMBIA
· Ousmane S. TOURE
	· BAMAKO
· BAMAKO

	3. 
	Management des établissements pénitentiaires 
	· Abdoulaye DEMBELE
	· BAMAKO

	4. 
	Prise en charge psychosociale des détenus
	· Salimata BERTHE
· Abdoulaye SEMEGA
	· BAMAKO
· SEGOU

	5. 
	Gestion du greffe pénitentiaire
	· Aly GUINDO
	· BAMAKO



B. GROUPE 2
	N°
	THEMATIQUES
	FORMATEURS
	LOCALITES

	6. 
	Règles Nelson Mandela et de Bangkok et les règles des Nations Unies sur la protection des mineurs privés de liberté
	· Ousmane TRAORE
· Boubacar Z. CAMARA
	· BAMAKO
· BAMAKO

	7. 
	Gestion des incidents et des crises en milieu carcéral 
	· Alioune KEITA
· Alimatou SAMAKE
	· BAMAKO
· BAMAKO

	8. 
	Management des établissements pénitentiaires 
	· Zoumana DAO
· Makan TRAORE
	· NIORO DU SAHEL
· BAMAKO

	9. 
	Prise en charge psychosociale des détenus
	· Adama COULIBALY
	· BAMAKO

	10. 
	Gestion du greffe pénitentiaire
	· Madougou KEITA
	· BAMAKO


3. Participants Projet GFP
· [bookmark: _Hlk77614538]Tsagao Traoré (PNUD) ;
· Aminata Traoré (PNUD) ;
· Fousseyni Diakité (PNUD) ;
· Chauffeur (2)
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