REPUBLIQUE DU BURUNDI Bujumbura, 19,4.51!:'03/2018

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOL

Cabinet du Ministre

N/Réf: 570/ ... /CAB/SERAP/2018

A Monsieur le Directeur Pays du PNUD au Burundi
a
BUJUMBURA

Objet: Procés verbal de la réunion du Comité de Pilotage
conjoint des projets de I’Unité Gouvernance et Etat de
Droit du Programme des Nations Unies pour le Développement
(PNUD)

Monsieur le Directeur Pays,

J’ai I’honneur de transmettre, en annexe, a la présente le procés verbal de la réunion du Comité
de Pilotage conjoint des projets de 1’Unité Gouvernance et Etat de Droit du Programme des
Nations Unies (PNUD) tenu en date du 6 février 2018, & I’'Hotel BEST OUT LOOK .

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur Pays, I’assurance de ma considération distinguée.

LE MINIST TFAFONCTION PUBLIQUE,

Copie pour Information :
-Madame la Secrétaire Permanente du MFPTE
-Monsieur le SEP/SERAP
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REPUBLIQUE DU BURUNDI

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DE PILOTAGE CONJOINT DES
PROJETS DE L’UNITE GOUVERNANCE ET ETAT DE DROIT DU PROGRAMME DES
NATIONS UNIES POUR LE DPEVELOPPEMENT {PNUD).

BEST OUTLOOK HOTEL, 6 FEVRIER 2018,

En date du 6 février 2018, de 15h & 17130, & Best Out Look Hétel, s’est tenu une réunion du
Comité de Pilotage Conjoint des Projets de I’Unité Gouvernance et Etat de Droit du Programme des
Nations Unies pour le Développement, 4 savoir ;

# le Projet d’Appui 4 la mise en cuvre du Programme National de Réforme de
I’ Administration Publique (PNRA),

# le projet d’Appui & la Promotion de la Bonne Gouvernance, de I’Etat de Droit et de la
Consolidation de la Paix

» et le Projet d’Appui & la mise en ceuvre de la Stratégie Nationale de Bonne Gouvernance el

de la Lutte contre la Corruption.

L’objet de la réunion était d’analyser les réalisations de ces projets en 2017 et valider les projets de
plan de travail annuel 2018.

Les cérémonies d’ouverture ont commencé par Pallocution du Directeur Pays du Programme des
Nations Unies pour le Développement (PNUD) qui a indiqué que ces projets s’alignent sur
FObjectit de Développement Durable 16 en rapport avec la paix, la justice et I'efficacité des
services publics. Par aprés, le représentant de Ministére de la Bonne Gouvernance et du Plan et le
représentant du Ministére de la Justice ont, tour & tour, prononcé leurs allocutions qut étaient
centrées sur les réalisations des projets logés au niveau des Ministéres qu’ils avaient représentés en
2017 et les perspectives pour 'année 2018.

Le discours d’ouverture de la réunion a ét€ prononcé par Son Excellence le Ministre de la Fonction
Publique, du Travail et de ’Emploi qui a insisté sur Pimportance de cette activité consistant a
evaluer les réalisations des différents projets durant ’année 2017 et valider les Plans de Travail
Annuels 2018 pour les différents projets.

Aprés les cérémonies d’ouverture, les participants ont suivi quelques présentations.

La premi¢re présentation a €t faite par Madame Rose NITUNGA, chargée de la coordination des
programmes du PNUD Burundi. Il s’agissait d’un exposé préliminaire sur le cadre de planification
ou cadre programmatique. Elle a indiqué que ces projets sont exécutés dans Ialignement aux
documents programmatiques dont P'UNDAF, CPD et CSLPIL Elle ajouté qu’il s’agissait des projets

B.P. 1480 Ancien Building des Finances, 2°™ étage n° 204, Tél : { 257) 22 22 35 14,Tél,Vert :+ 257 22 22 54 85
Site Web: http://www.ministerefptss.gov.bi/E-mail: info@ministerefptss.gov.bi

N fl< gk



2

qui avaient pris fin en 2016 mais qui ont bénéficié de deux ans additionnels pour atteindre tous les
produits.

Le deuxieme exposé relatif au projet d’appui a la mise en ceuvre du Programme national de
Réforme de I’ Administration Publique (PNRA) a été présenté par Madame la Secrétaire Permanente
du Ministere de la Fonction Publique, du Travail et de I’Emploi et Directrice Nationale dudit projet,
Madame Marie Rosette NIZIGIYIMANA, qui a d’abord indiqué a I’assistance le contexte dans
lequel le Programme National de Réforme de I’Administration Publique a été élaboré. Elle a
brievement parlé du diagnostic et de I’état des lieux qui ont mené a la formulation dudit
Programme.

Elle a continué en développant, axe par axe, les grandes réalisations du projet d’appui a la mise en
ceuvre du Programme National de Réforme de I’ Administration Publique avant d’aborder par aprés
les actions préconisées dans le Plan de Travail Annuel pour I’année 2018. Les grands chantiers
prévus, a-t-elle souligné, sont notamment 1’élaboration d’une stratégie de mise en ccuvre du PNRA
pour 2019-2021, I’équipement, la formation, 1’échange d’expérience et le renforcement des
capacites de pilotage de la réforme, la finalisation de la classification des emplois et I’établissement
d’une nouvelle politique salariale, 1’appui a la réduction des disparités homme-femme dans
I’administration publique, I’accompagnement des Guichets Uniques Provinciaux Pilotes et
Pouverture du concept aux autres provinces, le développement d’autres fonctionnalités du portail
internet d’acces aux procédures, la formation des agents des services des provinces a I’utilisation
des TIC, la connexion des services déconcentrés et le développement de la communication
interservices.

Madame la Secrétaire Permanente du Ministére de la Fonction Publique, du Travail et de I’Emploi a
termin€ son exposé en indiquant pour chaque activité le budget nécessaire a son exécution et en
plaidant pour que ce projet soit encore une fois accompagné par le PNUD.

Le troisieme exposé concernant le Projet d’Appui 4 la Promotion de la Bonne Gouvernance et de
I’Etat de Droit a €té présenté par Monsieur Jean Claude NIYONGABO, Coordinateur des appuis au
Ministére de la Justice financés par le Programme des Nations Unies pour le Développement
(PNUD). Il a d’abord parlé de la vision du projet qui consiste & promouvoir une justice plus
performante, crédible, équitable et qui fournit des services de qualité.

Par apres, il a parlé succinctement des défis majeurs et des domaines d’intervention du projet. Il a
insisté ensuite sur les grandes réalisations du projet durant I’année 2017 surtout au niveau du
renforcement des capacités de coordination et de pilotage du Ministére de la Justice, le
renforcement du systeme judiciaire, I’amélioration de 1’accés a la justice et au Droit des personnes
vulnérables ainsi que le renforcement des mécanismes de répression des Violences Basées sur le
Genre (VBG). 1l a plaidé pour que (i) ce projet puisse étendre ses actions dans les provinces non
encore couvertes, a savoir CANKUZO, RUYIGI, KARUSI, CIBITOKE et BUBANZA, (ii) que le
PNUD lui concéde le systeme de gestion directe des fonds et I’intégration de nouvelles activités sur
I’aide légale.

Il a terminé en indiquant les grandes orientations du Plan de Travail 2018 et en indiquant chaque
fois les budgets qui sont déja fixés de commun accord avec les techniciens du Programme des
Nations Unies pour le Développement (PNUD).
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Le quatriéme exposé relatif au projet d’Appui 4 la Stratégie Nationale de la Bonne Gouvernance et
de la Lutte contre la Corruption a ét€ présent¢ par Monsieur Donatien NDITIJE, Assistant
Administratif et Financier dudit projet avant de parler des principaux résultats attendus suivant 4
axes ou produits. [l a ensuile développé les grandes réalisations du projet en 2017. Avant de
termniner son expose€, il a présenté les grandes lignes du Plan de Travail pour "année 2018 et les
budgets correspondants.

Le demier exposé concernant « La consolidation de la paix et la cohésion sociale au niveau
communautaire » a été présenté par Monsieur Elie BASHINGWA, Directeur Générai au Ministére
de I’Intérieur et de la Formation Patriotique. 1l a développé successivement le cadre d’intervention
du projet, le contexte du projet, les résultats attendus ainsi que les différents partenaires du projet.
Cet aspect sera intégré dans le plan de travail du projet d’appui & la promotion de la Bonne
Gouvernance, Etat de Droit et Consolidation de la Paix.

Il a précisé que ce projet a pour objectif de contribuer & la cohésion sociale, & travers la promotion
des mécanismes commnunautaire de prévention/gestion des conflits et le renforcement des capacités
des différents acteurs et intervenants,

Apres les différentes présentations, il y a eu des échanges et débats qui ont abouti & la validation des
réalisations de ces projets pour ’année 2017 et des différents Plans de Travail Annuels 2018 par le
Comit¢ de Pilotage Conjoint.

Le Comité de Pilotage a aussi analysé les demandes d’extension des projets d’appui au Programme
de Réforme de I’Administration Publique (PNRA) et d’appui 4 la mise en ceuvre de Ia Stratégic
Nationale de Bonne Gouvernance et de lutte contre la corruption (SNBG) pour une durée d’une
année. Elant donné {a pertinence des activités proposées par les 2 projets, mais aussi la nécessité de
faire la transition vers le nouveau CPD et UNDAF, le Comité de Pilotage conjoint a approuvé cette
extension.

Le Comité de Pilotage a également approuvé les demandes du Ministére de la Justice concernant
["extension du projet en matiére d’exécution fonciére dans 5 nouvelles provinces ainsi que
I’intégration des activités sur 1’aide 1égale dans ie PTA 2018,

Concernant la demande sur la gestion directe des fonds. le représentant du PNUD a signifié que
dans la perspective de confier la gestion des fonds au Ministére de la Justice, une évaluation des
capacités de gestion administratives et financidres sera programmée cette année.

Le PNUD a profit¢ de cette réunion du Comité de Pilotage pour informer les membres que le
PNUD souhaite transférer au Ministére de la Justice une Camionnette usagée de marque TOYOTA
immatriculée A8B0AIT qui a été acheté dans le cadre du projet d*appui & la justice et leur a
demandé de consentir 4 cette initiative. La demande a été approuvée.

Les activités ont €té cloturées par un mot du Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de
PEmploi qui a d’abord remercié le Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)
pour ses appuis multiples et multiformes qu’il ne cesse d’apporter au Gouvernement du Burundi en
cette période ou les autres bailleurs au tourné le dos a notre pays.

Avant de terminer son propos, Son Excellence Monsieur le Ministre de la Fonction publique du
Travail et de ’Emploi a demandé & chaque intervenant dans les différents projets de se mettre a
Peeuvre sans délai dans Pultime objectif de réaliser le maximum possible d’actions qul sont
inscrites dans les différents Plans de Travail Annuels pour 2018.
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La réunion du comité de pilotage conjoint s’est cloturée dans un climat d’entente et de parfaite
harmonie.

Fait 2 Bujumbura, le 7 février 2018
Proceés verbaliste

Hon. Charles BERAHINO
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Madame Christine NIRAGIRA.

L’ Assistant du Ministre a la Présidence de a
République chargé de la Bonne Gouvernance
et du Plan

Monsieur Jean Bosco NTAHIMPEW

Approuvé par
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